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Wir freuen uns auf Sie!

EIN QUARTIER FÜR

Generationen	 Wir helfen Ihnen, Antworten auf soziale
	 Fragen zu finden

	 Unterstützen Sie bei ehrenamtlichen
	 Tätigkeiten und nachbarschaftlichen
	 Vorhaben

	 Ihre Initiativen der Selbsthilfe

	 Wir hören Ihre großen und kleinen
	 Alltagssorgen

	 Vermitteln an bestehende Anlaufstellen

	 Stärken die vorhandenen Netzwerke
	 und Arbeitsgruppen

	 Initiieren und organisieren Projekte

	 Geben Antworten auf Alltagsfragen

	 Bieten Hilfestellungen bei Angeboten

WIR SIND
AN IHRER 
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www.drk-dinslaken.de



Die Quartiersarbeit hat das Ziel, den sozialen 
Zusammenhalt zu stärken und die Attraktivität 
der Dinslakener Innenstadt als Wohnort und 
Teilhabe zu erhöhen. Die Hauptaufgabe liegt 
darin, das gemeinsame Tun zu fördern sowie 
Anreize und Möglichkeiten der gesellschaftli-
chen Beteiligung zu schaffen.
Freizeit-, Bildungs- und Kulturangebote so-
wie weitere Maßnahmen für Kinder, Jugendli-
che und Erwachsene sollen nach den Bedar-
fen entwickelt werden.
 
Durch eine Präsenz an verschiedenen 
Standorten und Treffpunkt für Bürgerinnen 
und Bürger, Vernetzungspartner und Impuls-
geber, möchten wir nah an den Menschen 
sein, um flexibel auf die Belange reagieren 
zu können. Es wird Unterstützung und Hil-
fe bei Alltagsfragen (wo bekomme ich Hilfe, 
was kann ich tun) geboten. Auch wer ein-
fach ein wenig plaudern möchte und je-
manden zum Zuhören braucht, kann in die 
wöchentliche Sprechstunde kommen.

DINSLAKEN INNENSTADT | GEMEINSAM 
Gemeinsam mit Ihnen allen können wir unse-
ren Wohnbezirk attraktiver machen und dafür 
sorgen, dass Straßen und Spielplätze, Parks- 
und Erholungsplätze nicht nur gepflegt, son-
dern auch sauber und sicher sind. 

Gemeinsam mit Ihnen wollen wir dafür sor-
gen, dass das Freizeit- und Serviceange-
bot noch reichhaltiger, die Identifikation 
mit dem Stadtteil als Heimat gestärkt und 
die Lebensqualität verbessert wird.
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